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Vagledning for en arbets- och studiemiljo som praglas av
hansyn till personer med allergi

Inledning

Marie Cederschitld hégskola virnar om allas ritt till en god arbets- och studiemiljo
som moijliggdr prestation efter bista formdga. For personer med allergi kan
prestationstérmégan begrinsas vid inandning av olika allergiframkallande dmnen som
andra personer fortir, andas ut, har pd sig eller bir med sig. Det dr angeldget att
hanteras detta pé ett sa seridst och respektfullt sidtt som mojligt. Det finns dock
torsvarande omstindigheter som gor det oméjligt att f6rbjuda nimnda dmnen inom
hogskolans lokaler.

Forsvarande omstandigheter med forbud

Marie Cederschidld hégskola ér i stor utstrickning en 6ppen miljé dir inte bara
medarbetare och studenter vistas utan dven besokare och férbipasserade. Det innebir
att hogskolan aldrig kan garantera en miljé helt fri fran allergiframkallande dmnen. Att
utlova en allergifri milj6 och formulera generella férbud f6r nimnda dmnen f6rsviras
aven av att:

e Amnena inte ir férbjudna att enligt lag forfoga Gver

e Svirighet att f8lja upp och garantera efterlevnad av f6rbud

Vdgledning

Information i enskilda fall

For att mojligedra en miljé som priglas av hinsyn till personer med allergi uppmanas
studenter och medarbetare vid hégskolans campus visa respekt £6r medstudenter och
kollegor som informerar om sin allergi. Den student eller medarbetare som har
allergiska besvir som kan paverkas av andras beteende ansvarar sjilv £6r att informera
om detta. Studenter bor 1 férsta hand vinda sig till program- eller kursansvarig f6r att
diskutera omfattningen av problemen och i vilka sammanhang och till vilka personer
som en vidjan att undvika allergiframkallande dmnen kan framféras. Informationen
bér ocksd innehalla rekommendationer om vad allergin kan innebéra och hur
omgivningen bér agera om en allergisk reaktion uppstir. Medarbetare med allergi
informerar sin nirmaste chef pd motsvarande sitt.

Medicinering
Studenter och medarbetare med allergi ansvarar sjilva for att vara férsedda med
nédvindig medicin.
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Skyltning
Skyltar, eller annan allmin information, med férbud mot nagot allergiframkallande
dmne ska inte f6rekomma.!

Rokning

Av lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter framgar att hdgskolan i
egenskap av arbetsgivare ska svara fOr att en arbetstagare inte utsitts, mot sin vilja, fér
tobaksrok i den arbetslokal eller liknande dir arbetstagaren dr verksam. Rokning dr
dirmed férbjudet inomhus 1 hégskolans lokaler.

Det rader f6rbud mot r6kning inom 15 meter fran entréerna till hégskolans lokaler.
Hégskolans forhallningssitt till elektroniska cigaretter dr detsamma som f6r vanliga
cigaretter.

! Undantag giller f6r skyltning om r6kférbud



